Hawaiian — Regional Manager — Wallonie

Ce que vous allez faire
Vous étes responsable de 7 restaurants : Namur, Liege (2), Mons, Tournai, Charleroi et Louvain-la-Neuve.
Vous coachez les Restaurant Managers et vous faites grandir leurs équipes. Vous les regardez devenir bons.

Vous suivez les chiffres : chiffre d’affaires, cofits de personnel, productivité, satisfaction client. Et vous

agissez dessus.
Qualité, hygiene et sécurité sont sous contrdle. Dans chaque restaurant. Chaque jour.
Vous étes sur le terrain. Vous faites des audits et vous résolvez les problemes sur place.
Vous construisez la suite : nouvelles ouvertures, formation des équipes, de meilleurs processus.

Vous travaillez main dans la main avec RH, Operations, Finance et Marketing.

o A
Qui étes-vous
Vous avez au moins 3 ans d’expérience en management dans 1’horeca, le retail ou le food.
Vous avez déja géré plusieurs sites en méme temps. Et vous avez aimé ¢a.
Priorités, chiffres, faits. Vous les avez bien en main.
Vous voyez le potentiel des gens. Vous faites ressortir le meilleur d’eux.
Vous gardez la téte froide. Vous prenez les décisions quand il le faut.
Vous aimez la route. Passer d’un restaurant a I’autre chaque jour ne vous fait pas peur.
Vous parlez parfaitement frangais et bien anglais. Le néerlandais est un vrai plus.

Vous avez les autorisations nécessaires pour travailler en Belgique.

Ce que nous vous donnons

Un salaire juste

3 800 € a4 500 € brut par mois, selon votre expérience.

Une indemnité nette de 150 € a 200 € par mois, selon votre expérience.

Des bonus liés aux performances. Vos résultats comptent, ils rapportent.
Les avantages. Les extras que vous méritez.

Une voiture de société (Tesla) avec carte de recharge.

Un smartphone avec abonnement.

20 jours de congé. Prenez-les. On s’organise autour.

12 jours de repos en plus (RTT). Vous les prenez quand ¢a vous arrange.

Cheques-repas : 10 € par jour presté.




Eco-chéques : 250 € par an.
Une assurance DKV.
Des poké bowls. Evidemment.
Apprendre
Beaucoup d’autonomie et un vrai impact sur les résultats de votre région.
L’échelle existe vraiment. Une entreprise 100 % belge qui grandit vite, et vous grandissez avec elle.
Les infos pratiques
LIEU : Wallonie (Namur, Li¢ge, Mons, Tournai, Charleroi, Louvain-la-Neuve)
CONTRAT : temps plein, 40 heures
DEBUT : d&s que vous &tes prét(e)
Cinq choses qui comptent pour nous
Act as one. Des le premier jour. On grandit ensemble.
Take ownership. Le bon comme le moins bon.
Be real. Un feedback honnéte, c’est un cadeau.
Make a difference. Le but : plus de sourires autour de nous.
Never settle. Restez curieux. Continuez d’apprendre. Start at the counter. Go anywhere.
Ca vous ressemble ?
Hawaiian a peut-étre une place pour vous.

Cliquez sur « Postuler ». Voyez ou ¢a vous mene.

https://hawaiianpokebowl.be/



https://hawaiianpokebowl.be/

